INFORME DE LOS ADMINISTRADORES DE EBRO FOODS, S.A. A LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, CONVOCADA PARA EL DIA 28 DE
MAYO DE 2012, EN PRIMERA CONVOCATORIA Y PARA EL DIA
SIGUIENTE, EN SEGUNDA, JUSTIFICATIVO DE LA PROPUESTA DE
MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE LA JUNTA, INCLUIDA EN EL
PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DIA

Justificacion del Informe

El vigente Reglamento de organizacion y funcionamiento de la Junta General
de Ebro Foods, S.A. fue aprobado por la Junta General de la sociedad
celebrada el 1 de junio de 2010.

El articulo 512 de la Ley de Sociedades de Capital, en relacion con el articulo 9
de los Estatutos Sociales, establece que la Junta General de las sociedades
cotizadas, a propuesta del Consejo de Administracion, ha de aprobar un
Reglamento especifico que contemple todas aquellas materias que atafien a la
Junta General, respetando lo establecido en la Ley y los Estatutos Sociales.

El presente Informe, aprobado por los Administradores en la sesion del

Consejo de Administracion de 25 de abril de 2012, da cumplimiento a dicha
exigencia legal.

Bases de la reforma propuesta

La reforma que se propone tiene como finalidad principal adaptar el contenido
del actual Reglamento de la Junta a los nuevos Estatutos Sociales y a las
modificaciones a los mismos que se proponen en el punto 9 del Orden del Dia,
introducidas como consecuencia, sobre todo, de la vigente Ley de Sociedades
de Capital.

Contenido de la reforma propuesta

Sobre las bases referidas, se precisa a continuacion la propuesta de reforma,
haciéndose referencia expresa a cada articulo afectado:

Articulo 2. Competencia de la Junta General

1. La Junta General, 6rgano soberano de la Sociedad, tendra competencia para
deliberar y adoptar acuerdos sobre todos los asuntos que la legislacion y los
Estatutos reserven a su decision, y, en general, sobre todas las materias que,
dentro de su ambito legal de competencia, se sometan a la misma a instancia
del Consejo de Administraciéon y de los propios accionistas en la forma prevista
legalmente.



Con caracter meramente enunciativo, es competencia de la Junta General:

a. Decidir sobre la aprobacién de las cuentas anuales individuales vy
consolidadas, y la aplicacion de resultados, asi como examinar y, en su
caso, aprobar la gestién social.

b. Nombrar, reelegir y separar a los miembros del Consejo de
Administracion, ratificando, en su caso, a los que hayan sido designados
provisionalmente por el Consejo a través de la cooptacion.

c. Entablar contra los administradores la accion social de responsabilidad.

d. Nombrar y, en su caso, reelegir a los auditores de cuentas, asi como
acordar su revocacion en los casos legalmente previstos.

e. Acordar el aumento o la reduccion del capital y cualquier otra
modificacién de los estatutos sociales, la emision de obligaciones, la
supresion o la limitacion del derecho de adquisicion preferente de nuevas
acciones, asi como la transformacion, la fusién, la escision o la cesion
global de activo y pasivo y el traslado de domicilio al extranjero, y
autorizar o delegar en el Consejo de Administracion la ejecucion y
adopcion de acuerdos en los términos previstos legalmente.

f. Autorizar la adquisicion derivativa de acciones propias.

g. Resolver sobre cualquier asunto sometido a su autorizacion por el
Consejo de Administracion o que determinen la Ley o los Estatutos
Sociales.

Se modifica s6lo el apartado g. para afiadir expresamente una remision general
a la Ley y a los Estatutos Sociales.

Articulo 3. Facultad y obligacion de convocar

1. El Consejo de Administracion convocara la Junta General Ordinaria para su
celebracion dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio.

2. Asimismo, el Consejo de Administracibn convocara la Junta General
Extraordinaria siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales.
También debera convocarla cuando lo solicite un nimero de socios titular de, al
menos, un 5% del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar
en la Junta. En tal caso, la Junta deber& ser convocada para celebrarse dentro
de los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiese requerido a los
administradores para convocarla, correspondiendo al Consejo de
Administracién confeccionar el orden del dia, en el que debera incluir
necesariamente los asuntos que hayan sido objeto de solicitud.

Se modifica este articulo para adaptarlo al articulo 168 de la Ley de
Sociedades de Capital en cuanto al plazo en el que debe celebrarse la Junta



General extraordinaria que sea convocada por accionistas que representen al
menos el 5% del capital social.

Articulo 4. Publicidad de la convocatoria

1. La Junta General se convocara mediante anuncio en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil o en uno de los diarios de mayor circulacién en Espafia, en
la pagina web de la Comision Nacional del Mercado de Valores y en la pagina
web de la Sociedad, por lo menos un mes antes de la fecha fijada para su
celebracién, salvo en aquellos casos en que la Ley establezca otro plazo
distinto.

Una copia del anuncio de convocatoria se remitird por la Sociedad a los demas
organismos rectores de los mercados en los que la Sociedad cotice, asi como a
las entidades de las que se tenga conocimiento que son depositarias de
acciones de la Sociedad. Asimismo, el acuerdo de la convocatoria y las
propuestas de acuerdo aprobadas hasta ese momento se comunicara como
hecho relevante a la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

2. El anuncio de convocatoria expresara, -ademas de otras menciones
legalmente exigibles, la fecha en la que el accionista deber& tener registradas a
su nombre las acciones para poder participar y votar en la Junta General, el
lugar y la forma en que puede obtenerse el texto completo de los documentos y
propuestas de acuerdo, la direccion de la pagina web de la sociedad en que
estard disponible la informacion, una informacion clara y exacta de los tramites
qgue los accionistas deberan seguir para participar y emitir su voto en la Junta
General y todos los asuntos que hayan de tratarse.

Ademas, el anuncio debera contener, en particular, los siguientes extremos:

a) el derecho a solicitar informacién, a incluir puntos en el orden del diay a
presentar propuestas de acuerdo, asi como el plazo de ejercicio. Cuando se
haga constar que en la pagina web de la sociedad se puede obtener
informacion mas detallada sobre tales derechos, el anuncio podra limitarse a
indicar el plazo de ejercicio.

b) el sistema para la emisidbn de voto por representacion, con especial
indicacién de los formularios que deban utilizarse para la delegacién de voto y
de los medios que deban emplearse para que la sociedad pueda aceptar una
notificacion por via electronica de las representaciones conferidas.

c) los procedimientos establecidos para la emision del voto a distancia, sea por
correo o por medios electrénicos.

En el referido anuncio de convocatoria podra, asimismo, hacerse constar la
fecha y lugar en los que, si procediera, se reunird la Junta General en segunda
convocatoria. Entre la primera y la segunda reunion deberd mediar, por lo
menos, un plazo de 24 horas.

El anuncio indicara el lugar y el horario en el que se ponen a disposicion de los
accionistas toda la documentacion exigida legal o estatutariamente en relacién
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a la Junta, sin perjuicio de la facultad que asista al accionista para solicitar y
recibir el envio gratuito de la misma.

3. Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera
convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda,
deberd ésta ser anunciada, con los mismos requisitos de publicidad que la
primera, dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la Junta no
celebrada y con al menos diez dias de antelacién a la fecha de la reunion.

Se modifica este articulo para adaptarlo a los nuevos requisitos de publicidad y
convocatoria establecidos en los articulos 177, 516 y 517 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Articulo 4. Bis. Derecho a solicitar la convocatoria de la Junta General, a
completar el orden del diay a presentar nuevas propuestas de acuerdo.

Los administradores deberan convocar la Junta General cuando lo soliciten uno
0 varios accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital
social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar. En este caso, la Junta
General debera ser convocada para su celebracion dentro de los dos meses
siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente a los
administradores para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el
orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Asimismo, los accionistas que representen al menos el cinco por ciento del
capital social podran solicitar que se publique un complemento a la
convocatoria de la Junta General Ordinaria, incluyendo uno o mas puntos en el
orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan acompafados de una
justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En ningun
caso podra ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de Juntas
Generales Extraordinarias.

El ejercicio de este derecho debera efectuarse mediante notificacién fehaciente
qgue habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes
a la publicacion de la convocatoria. EI complemento debera publicarse con
quince dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunién
de la Junta. La falta de publicacién en plazo del complemento serd causa de
nulidad de la Junta.

Igualmente, los accionistas que representen al menos el cinco por ciento del
capital social podran, dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria, presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos
ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la Junta convocada.
La sociedad asegurara la difusién de estas propuestas de acuerdo y de la
documentacion que en su caso se adjunte, entre el resto de los accionistas, de
conformidad con lo dispuesto en la legislacién aplicable.

La presente modificacion recoge el derecho de los accionistas que representen
al menos el 5% del capital social a solicitar la convocatoria de la Junta, a



completar el orden del dia y a presentar nuevas propuestas de acuerdo de
conformidad con lo previsto al respecto en los articulos 168 y 519 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Articulo 6. Derecho de informacion de los accionista previo a la
celebracién de la Junta General.

1. A partir de la convocatoria de la Junta General Ordinaria, cualquier
accionista podra obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los
documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la misma, asi como
en su caso, el informe de gestion y el informe de los auditores de cuentas.
También se pondra a disposicion de los accionistas el Informe Anual sobre
Gobierno Corporativo con ocasién de la celebracién de la Junta General
Ordinaria.

2. Igualmente, desde la fecha de convocatoria de la Junta General Ordinaria 0
Extraordinaria, los accionistas podran examinar en el domicilio social las
propuestas de acuerdos, los informes y demés documentacion cuya puesta a
disposicion sea exigible conforme a la Ley y los Estatutos, asi como el texto de
las demés propuestas de acuerdos que el Consejo de Administracion tuviere
aprobadas en esa fecha o, en su caso, que hubieran sido presentadas por los
accionistas que hayan solicitado la convocatoria de la Junta General en la
forma y con los presupuestos exigidos legalmente. En los supuestos en que
legalmente proceda, los accionistas podran también solicitar la entrega o envio
gratuito del texto integro de los documentos puestos a su disposicion en el
domicilio social.

3. Asimismo, desde la fecha de convocatoria de la Junta General Ordinaria o
Extraordinaria los accionistas podran acceder a través de la pagina web de la
Sociedad a las propuestas de acuerdos, los informes y demas documentacion
cuya puesta a disposicion en dicho lugar sea exigible conforme a la Ley, los
Estatutos y el presente Reglamento.

4. Desde el mismo dia de publicacion de la convocatoria de la Junta General y
hasta el séptimo dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracion en
primera convocatoria, los accionistas podran, acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, solicitar por escrito las informaciones o
aclaraciones que estimen precisas o formular por escrito las preguntas que
estimen pertinentes. Ademas, con la misma antelacién y forma los accionistas
podran solicitar informaciones o aclaraciones o formular preguntas por escrito
acerca de la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la
Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion
de la ultima Junta General.

Todas estas solicitudes de informacion podran realizarse mediante la entrega
de la peticion en el domicilio social o0 mediante su envio a la Sociedad en el
domicilio social por correspondencia postal o, en su caso, por cualquier otro
medio de comunicacion a distancia que a tal efecto se especifigue en el
correspondiente anuncio de convocatoria.



Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las solicitudes
de informacion, la peticion del accionista debera incluir su nombre y apellidos,
acreditando las acciones de las que es titular, con objeto de que esta
informacion sea cotejada con la relacion de accionistas y el numero de
acciones a su nombre facilitada por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. para la Junta General
de que se trate. Corresponderd al accionista la prueba del envio de la solicitud
a la Sociedad en forma y plazo. La pagina web de la sociedad detallara las
explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de informacion del
accionista, en los términos previstos en la normativa aplicable.

Los administradores estaran obligados a facilitar la informacion solicitada en la
forma y dentro de los plazos previstos por la Ley, salvo en los supuestos en
que la peticion de informacibn o aclaracibn no se refiera a asuntos
comprendidos en el orden del dia ni a informacién accesible al publico que se
hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de
Valores desde la celebracion de la ultima Junta General, o a juicio del
Presidente, la publicidad de esa informacién perjudique los intereses sociales.
Esta Ultima excepcion no procederd cuando la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

Se ha eliminado el dltimo parrafo para agilizar el tramite de respuesta de la
Sociedad a los accionistas.

Articulo 7. Derecho de asistenciay representacién

1. Podran asistir a la Junta General los accionistas que tengan sus acciones
inscritas en el correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta con
cinco dias de antelacion a su celebracion y lo acrediten mediante la oportuna
tarjeta de asistencia o certificado expedido por alguna de las entidades
autorizadas legalmente para ello o en cualquier otra forma admitida por la
legislacion vigente.

Las tarjetas de asistencia seran nominativas y se emitirdn, a instancia del
interesado, bien directamente por la Sociedad y previa acreditacion de la
condicion de accionista de aquél, bien por medio de las entidades que lleven
los registros contables, pudiendo ser utilizadas por los accionistas como
documento de otorgamiento de representacion para la Junta de que se trate.

A tal fin la Sociedad podra proponer a dichas entidades el formato de la tarjeta
de asistencia que deba expedirse a favor de los accionistas, procurando que
las tarjetas emitidas por tales entidades sean uniformes e incorporen un codigo
de barras u otro sistema que permita realizar su lectura electrénica para facilitar
el computo informético de los asistentes a la reunion, asi como la formula a la
que deberd ajustarse tal documento para delegar la representacion en la
reunion.

2. Los miembros del Consejo de Administracién deberan asistir a las Juntas
Generales. La inasistencia de uno o varios de éstos no afectara a la valida
constitucion de la Junta.



El Presidente podra autorizar la asistencia de cualquier persona que juzgue
conveniente si bien la Junta podréa revocar dicha autorizacion.

3. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar
en la Junta General por medio de otra persona en la forma que dispongan la
Ley y los Estatutos.

La representacion ha de ser otorgada para cada Junta en concreto.

El nombramiento del representante por el accionista y la notificacién del
nombramiento a la sociedad podran realizarse por escrito o por medios
electrénicos. La sociedad establecera el sistema para la notificacion electrénica
del nombramiento, con los requisitos formales, necesarios y proporcionados
para garantizar la identificacion del accionista y del representante o
representantes que designe. Lo dispuesto en este apartado sera de aplicaciéon
a la revocacion del nombramiento del representante.

El accionista, tanto en los casos de representacion legal, como en los de
representacion voluntaria, no podra estar representado en la Junta por mas de
un representante.

El representante podra tener la representacibn de mas de un accionista sin
limitaciébn en cuanto al nidmero de accionistas representados. Cuando un
representante tenga representaciones de varios accionistas, podra emitir votos
de signo distinto en funcién de las instrucciones dadas por cada accionista.

En todo caso, el niumero de acciones representadas se computara para la
vélida constitucion de la Junta.

Antes de su nombramiento, el representante debera informar con detalle al
accionista de si existe situacion de conflicto de intereses. Si el conflicto fuera
posterior al nombramiento y no se hubiese advertido al accionista representado
de su posible existencia, debera informarle de ello inmediatamente. En ambos
casos, de no haber recibido nuevas instrucciones de voto precisas para cada
uno de los asuntos sobre los que el representante tenga que votar en nombre
del accionista, debera abstenerse de emitir el voto.

Puede existir un conflicto de intereses a los efectos del presente articulo, en
particular, cuando el representante se encuentre en alguna de estas
situaciones:

a) que sea un accionista de control de la sociedad o una entidad controlada por
él.

b) que sea un miembro del 6rgano de administracién, de gestion o de
supervision de la sociedad o del accionista de control o de una entidad
controlada por éste. En el caso de que se trate de un administrador, se aplicara
lo dispuesto en el articulo 526.

c) que sea un empleado o un auditor de la sociedad, del accionista de control o
de una entidad controlada por éste.



d) que sea una persona fisica vinculada con las anteriores. Se consideraran
personas fisicas vinculadas el conyuge o quien lo hubiera sido dentro de los
dos afios anteriores, o0 las personas que convivan con analoga relacion de
afectividad o hubieran convivido habitualmente dentro de los dos afios
anteriores, asi como los ascendientes, descendientes y hermanos y sus
conyuges respectivos.

En caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista
representado, el representante emitira el voto con arreglo a las mismas y
tendra la obligacién de conservar dichas instrucciones durante un afio desde la
celebracion de la Junta correspondiente. La representacion es siempre
revocable. La asistencia personal a la Junta General del representado tendra
valor de revocacion.4. Los intermediarios financieros profesionales podran
ejercitar el derecho de voto en nombre de sus clientes que cumplan la
condicién de accionistas, ya sean éstos persona fisica o juridica, cuando éstos
les atribuyan su representacion.

Para ello, el intermediario financiero que reciba la representacion debera
comunicar a la Sociedad, dentro de los siete dias anteriores a la fecha prevista
para la celebracion de la Junta, una lista en la que indiquen la identidad de
cada cliente, el nimero de acciones respecto de las cuales ejerce el derecho
de voto en su nombre, asi como las instrucciones de voto que el intermediario
haya recibido, en su caso.

El intermediario financiero podra ejercitar el voto en sentido divergente en
cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, si asi las hubiera recibido.

5. En los supuestos de solicitud publica de representacion, el documento en
gue conste el poder debera contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la
solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacion
del sentido en que votara el representante en caso de que no se impartan
instrucciones precisas. Se entendera que existe solicitud publica cuando una
misma persona represente a mas de tres accionistas.

La delegacién podra también incluir aquellos puntos que, aun no estando
previstos en el orden del dia de la convocatoria, puedan ser tratados en la
reunion por asi permitirlo la Ley.

Si no hay instrucciones de voto porque la Junta General vaya a resolver sobre
cuestiones que por disposicion legal no necesiten estar incluidas en el orden
del dia, el representante debera emitir el voto en el sentido que considere mas
favorable a los intereses de su representado.

Si el representado hubiera impartido instrucciones, el representante sélo podra
votar en sentido distinto cuando se presenten circunstancias ignoradas en el
momento del envio de las instrucciones y se corra el riesgo de perjudicar los
intereses del representado.

En estos dos Uultimos supuestos, el representante debera informar
inmediatamente al representado, por medio de escrito en que explique las
razones del voto.



En el caso de solicitud publica de representacion, el administrador que la
obtenga no podra ejercitar el derecho de voto correspondiente a las acciones
representadas en aquellos puntos del orden del dia en los que se encuentre en
conflicto de intereses, salvo que hubiese recibido del representado
instrucciones de voto precisas para cada uno de dichos puntos conforme
dispone la legislacion aplicable. En todo caso, se entender4d que el
administrador se encuentra en conflicto de intereses respecto de las siguientes
decisiones:

a) su nombramiento, reeleccién o ratificacion como administrador.
b) su destitucion, separacion o cese como administrador.
c) el ejercicio contra él de la accidn social de responsabilidad.

d) la aprobacion o ratificacion, cuando proceda, de operaciones de la sociedad
con el administrador de que se trate, sociedades controladas por €l o a las que
represente 0 personas que actien por su cuenta.6. La Mesa de la Junta
General gozard de las mas amplias facultades, en cuanto en Derecho sea
posible, para admitir la validez del documento o medio acreditativo de la
representacion, debiendo considerar Unicamente como no valido aquél que
carezca de los minimos requisitos imprescindibles y siempre que éstos sean
insubsanables.

Son varias las modificaciones que se introducen en este articulo: (i) se elimina
la exigencia de que sOlo pudieran asistir a la Junta los accionistas que fueran
titulares de al menos 100 acciones; (i) se adaptan los supuestos de
representacion a los requisitos previstos en los articulos 183, 522, 523 y 524 de
la Ley de Sociedades de Capital; (iii) y en los supuestos de solicitud publica de
representacion se recogen los requisitos del articulo 526 de dicho texto legal.

Articulo 14. Votacion y adopcién de acuerdos

1. Los acuerdos habran de adoptarse con el voto favorable de la mayoria del
capital con derecho a voto presente o representado en la Junta, sin perjuicio de
los quérum reforzados de constitucion y de votacion que las leyes establezcan.

El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollara conforme a las reglas
establecidas en los apartados siguientes.

2. Concluida la deliberacion, se procedera a someter a votacion las
correspondientes propuestas de acuerdos.

El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollara siguiendo el orden del dia
previsto en la convocatoria y si se hubieren formulado propuestas relativas a
asuntos sobre los que la Junta pueda resolver sin que conste en el orden del
dia, éstas se someterdn a votacidbn a continuacion de las propuestas
correspondientes al orden del dia de la convocatoria.



3. Previa su lectura por el Secretario, de la que se podra prescindir cuando
ningun accionista se oponga a ello, se someteran a votacion en primer lugar las
propuestas de acuerdo que en cada caso hubiera formulado el Consejo de
Administracién y, en su defecto, se votaran las formuladas por otros
proponentes siguiendo el orden temporal que a tal efecto fije el Presidente.

En todo caso, aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran automaticamente
todas las demas relativas al mismo asunto y que sean incompatibles con ella,
sin que, por tanto, proceda someterlas a votacion.

4. Para la adopcion de acuerdos se seguirda el siguiente sistema de
determinacion del voto:

4.1. Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del
dia, se consideraran votos favorables a la propuesta sometida a votacién
los correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunion,
presentes o representadas, menos a) los votos que correspondan a las
acciones cuyos titulares o representantes pongan en conocimiento de los
escrutadores y demas auxiliares de la Mesa o, en su caso del Notario,
mediante comunicacion escrita o manifestacion personal, su voto en
contra, en blanco o su abstencién y b) los votos correspondientes, en su
caso, a las acciones cuyos titulares hayan votado en contra, en blanco o
se hayan abstenido, a través de los medios de votacion a distancia a que
se refiere el articulo 13 bis del presente Reglamento.

4.2 Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden
del dia, se consideraran votos contrarios a la propuesta sometida a
votacion los correspondientes a todas las acciones concurrentes a la
reunion, presentes o0 representadas, menos a) los votos que
correspondan a las acciones cuyos titulares o representantes pongan en
conocimiento de los escrutadores y demas auxiliares de la Mesa o, en su
caso del Notario, mediante comunicacion escrita o manifestacion
personal, su voto a favor, en blanco o su abstencion y b) los de aquellos
otros que correspondan a quienes hubiesen participado en la Junta a
través de medios de votacion a distancia.

4.3 A los efectos previstos en los apartados 4.1 y 4.2 precedentes, se
consideraran acciones concurrentes a la reunion las que figuren en la lista
de asistentes deducidas aquellas cuyos titulares o representantes se
hayan ausentado de la reunion antes de la votacion y hayan dejado
constancia ante el notario de esta circunstancia. Asimismo, cuando se
trate de las decisiones a las que se refiere el articulo 114.1 de la Ley del
Mercado de Valores, tampoco se considerardn como acciones
concurrentes aquellas respecto de las cuales los Administradores no
puedan ejercitar el derecho de voto conforme al mencionado precepto.

5. No obstante lo establecido en el apartado anterior, y en atencion a las
circunstancias que concurran en el caso, la Mesa de la Junta podra acordar
que para la adopcién de acuerdos se siga cualquier otro sistema de votacion
que permita constatar la obtencién de los votos favorables necesarios para su
aprobacion y dejar constancia en acta del resultado de la votacion.
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6. Cualquiera que sea el sistema seguido para la determinacion del voto, la
constatacion por la Mesa de la Junta de la existencia de un nimero suficiente
de votos favorables para alcanzar la mayoria necesaria en cada caso permitira
al Presidente declarar aprobada la correspondiente propuesta de acuerdo.

7. Para cada acuerdo sometido a votacion se determinara, como minimo, el
namero de acciones respecto de las que se hayan emitido votos validos, la
proporcion de capital social representado por dichos votos, el nimero total de
votos validos, el nimero de votos a favor y en contra de cada acuerdo y, en su
caso, el numero de abstenciones.

Con esta modificacion se adapta este articulo de los Estatuto al articulo 525 de
la Ley de Sociedades de Capital, que exige que el resultado de las votaciones
en la Junta General determine, en cada acuerdo alcanzado, los aspectos
recogidos en el punto 7 de este articulo.

Articulo 18. Publicacién de los acuerdos

1. Con independencia de las medidas de publicidad que legal o
estatutariamente sean exigibles en cada caso, los accionistas podran conocer
los acuerdos adoptados por la Junta General a través de la pagina web de la
Sociedad, en la que se publicard su texto integro dentro del plazo legalmente
establecido.

2. Ademas, cualquier accionista y las personas que, en su caso, hubieren
asistido a la Junta General en representacion de los accionistas, podran
obtener en cualquier momento certificacion de los acuerdos adoptados y del
acta de la Junta.

3. Asimismo, los acuerdos inscribibles se presentaran para su inscripcion en el
Registro Mercantil y publicacién en el Boletin Oficial de este Registro.

Se modifica este articulo de conformidad con el articulo 525 de la Ley de
Sociedades de Capital que establece un plazo determinado para publicar en la
pagina web de la Sociedad los acuerdos adoptados por la Junta General de
Accionistas.

En Madrid, a veinticinco de abril de dos mil doce.
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